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แนวนโยบายการจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
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สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   กระทรวงศึกษาธิการ
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“งานช่วยเหลือผู้พิการนี้มีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะว่าผู้ที่พิการมิได้เป็นผู้ที่อยากจะพิการ แต่อยากช่วยเหลือตนเอง ถ้าเราไม่สามารถช่วยเขาให้สามารถที่จะปฏิบัติงานอะไร เพื่อมีชีวิต และมีเศรษฐกิจ
ของครอบครัว จะทำให้เกิดสิ่งที่หนักในครอบครัว หนักแก่สังคม ฉะนั้น นโยบายที่จะทำก็คือช่วยเขา 
ให้ช่วยตัวเองได้ เพื่อที่จะทำให้เขาสามารถเป็นประโยชน์ต่อสังคม”
พระบรมราโชวาทในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชที่พระราชทานแก่คณะกรรมการมูลนิธิอนุเคราะห์
คนพิการในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี วันที่ 22 มีนาคม  2517
“การเข้าถึงสถานการณ์ และสภาพการของผู้ที่เราจะช่วยเหลือเป็นสิ่งสำคัญที่สุด การช่วยเหลือให้เขาได้รับสิ่งที่เขาควรจะได้รับตามความจำเป็นอย่างเหมาะสม จะเป็นการช่วยเหลือที่ได้ผลดีที่สุดเพราะฉะนั้นในการช่วยเหลือแต่ละครั้ง แต่ละกรณีจำเป็นที่เราจะพิจารณาถึงความต้องการและความจำเป็นก่อน และต้องทำความเข้าใจกับผู้ที่เราจะช่วยให้เข้าใจด้วยว่า เขาอยู่ในฐานะอย่างไร สมควรที่จะได้รับความช่วยเหลืออย่างไร เพียงใด อีกประการหนึ่งในการช่วยเหลือนั้น ควรยึดหลักสำตัญว่า เราจะช่วยเขาเพื่อให้เขาสามารถช่วยตนเองได้ต่อไป”
ความข้างต้น คือพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ในพิธีเปิดการประชุมสังคมสงเคราะห์แห่งชาติ เมื่อวันอาทิตย์ที่ 6 เมษายน 2512
นโยบายการจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส

 

สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คำนึงถึงสิทธิของคนพิการและผู้ด้อยโอกาสเพื่อให้บุคคลกลุ่มนี้ได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
โดยส่งเสริมให้สถานศึกษาในสังกัดมีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ และสอดคล้องกับศักยภาพ ของคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
 
เอกสารฉบับนี้สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ได้นำเสนอวิสัยทัศน์ ๔ นโยบาย๗ ยุทธศาสตร์ และ ๓๑ มาตรการ ในด้านการพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาสในทศวรรษที่สองของการปฏิรูปการศึกษา(พ.ศ.๒๕๕๒–๒๕๖๑) เพื่อให้สถานศึกษาสามารถขับเคลื่อนการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาสลงสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจนต่อไป
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ
มีนาคม 2554 

วิสัยทัศน์   คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง 
                   และเสมอภาค
นโยบายที่  ๑  คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เพิ่มโอกาสให้คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับบริการทางการศึกษา
มาตรการ
๑. พัฒนาระบบและจัดทำฐานข้อมูลคนพิการและผู้ด้อยโอกาสด้านการศึกษา
ให้เป็นปัจจุบันและมีคุณภาพ 
๒.จัดระบบการดูแลช่วยเหลือ  การคัดกรอง การวินิจฉัย และประเมินสมรรถภาพพื้นฐานของคนพิการเพื่อเข้ารับการศึกษา 
๓. พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลายทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยให้สอดคล้องกับความต้องการของคนพิการและผู้ด้อยโอกาส 
๔. เพิ่มจำนวนสถานศึกษา สาขา ห้องเรียน และเครือข่าย ครอบครัว ชุมชน ในการจัดการศึกษาอย่างหลากหลาย และครอบคลุมทุกพื้นที่             
๕.กำหนดกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และวิธีการให้คนพิการและผู้ด้อยโอกาสทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง
นโยบายที่ ๒  คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพตาม มาตรฐาน   
 

การศึกษาในทุกระบบและรูปแบบการศึกษา
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลให้เหมาะสม  
 
             สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ
๑. พัฒนามาตรฐาน และการประกันคุณภาพการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
๒. ส่งเสริม การวิจัย พัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งการจัดหลักสูตร นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ กระบวนการเรียนรู้ การทดสอบทางการศึกษา การวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับความต้องการจำเป็น
๓. พัฒนาระบบและให้การสนับสนุนสื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก บริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา รวมทั้งเทคโนโลยีทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
๔. กำหนดระเบียบ หลักเกณฑ์  และวิธีการ เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการศึกษา
การเทียบโอน สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ
 
           และผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ
๑. ส่งเสริมให้มีมาตรฐานวิชาชีพ มาตรฐานคุณวุฒิ เกณฑ์การประเมินสมรรถนะวิชาชีพครู
การศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห์ 
๒. ส่งเสริม สนับสนุน การผลิตครูการศึกษาพิเศษให้ครูการศึกษาพิเศษ ครู และคณาจารย์
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ องค์ความรู้ การศึกษาต่อเนื่องและทักษะในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
๓. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาสมรรถนะบุคลากร ผู้ดูแลคนพิการ  และผู้เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาสในทุกระบบและรูปแบบการศึกษา   

๔. ปรับปรุง กฎ ระเบียบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการที่เกี่ยวกับการพัฒนาครูการศึกษาพิเศษ
และการศึกษาสงเคราะห์
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ
๑. ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่จัดการศึกษาสำหรับคนพิการให้มีระบบการประกันคุณภาพ
และได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาตามระบบการประกันคุณภาพภายในและภายนอก   

 
๒. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพที่คนพิการสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้
ด้วยการส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดแหล่งเรียนรู้
 
๓. ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษา และแหล่งเรียนรู้ในทุกสังกัด จัดสภาพแวดล้อม ระบบ
 สนับสนุนการเรียนการสอน ตลอดจนบริการเทคโนโลยี สิ่งอำนวย ความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษาที่คนพิการและผู้ด้อยโอกาสสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์ได้
นโยบายที่ ๓ การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ

๑. ส่งเสริมความเข้มแข็ง และพัฒนาศักยภาพของเครือข่ายในการจัดการศึกษา ด้วยการจัดทำข้อตกลงความร่วมมือกับองค์กรเครือข่ายทุกภาคส่วน
๒. ส่งเสริม สนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ สถาบันสังคมอื่นให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาด้วยการจัดทำคู่มือในการจัดการศึกษา/แนวปฏิบัติและภารกิจให้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้อง
 
๓. ส่งเสริม  สนับสนุนให้ครอบครัวมีบทบาทในการพัฒนาศักยภาพคนพิการอย่างต่อเนื่อง
และการเรียนรู้โดยครอบครัว  

 
๔. พัฒนากลไก การประสานงานเครือข่ายในการจัดการศึกษาทั้งในระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติการอย่างเป็นระบบ 
นโยบายที่  ๔  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  พัฒนาระบบการบริหารและกลไกในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ
๑. จัดทำแผนแม่บทในการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้ครอบคลุม
ทุกระดับและรูปแบบ
๒. พัฒนาระบบการจัดการศึกษา ระบบการส่งต่อ และระบบการสนับสนุนการจัดการศึกษา
สำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาสอย่างเป็นรูปธรรม 

๓. เร่งจัดทำ กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่เอื้อต่อการบริหารจัดการศึกษาสำหรับ
คนพิการและผู้ด้อยโอกาส ที่สอดคล้องกับ พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ และ พ.ร.บ.การจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
๔. กำหนดนโยบายด้าน การบริหาร และกลไกการจัดการศึกษา พร้อมจัดทำแผนพัฒนา
สู่การปฏิบัติ 

๕. ส่งเสริมศักยภาพในการประชาสัมพันธ์ การประสานงาน  กำกับติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการและ ผู้ด้อยโอกาส

๖. ส่งเสริมความเข้มแข็งในการบริหารงานของสถานศึกษา โรงเรียนดีประจำตำบล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และหน่วยงาน ที่จัดการศึกษาสำหรับคนพิการและผู้ด้อยโอกาส

๗. ยกระดับสำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษให้มีฐานะเทียบเท่ากรมตามมติคณะรัฐมนตรี
โดยเร่งรัดให้มีการปรับแก้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ปฏิรูประบบการเงิน การคลัง และงบประมาณ เพื่อการศึกษาสำหรับคนพิการ
                        และผู้ด้อยโอกาส
มาตรการ
๑. เร่งรัดให้มีรายได้จากการออกสลากการกุศล และภาษีของสินค้าที่เป็นต้นเหตุแห่งความพิการ
เข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาสำหรับคนพิการ 
๒. ให้รัฐบาลเพิ่มงบประมาณสนับสนุนกองทุนส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาเพื่อใช้ในการจัดการศึกษา 
๓. ส่งเสริม สนับสนุนความร่วมมือกับองค์กรภาคเอกชนในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะระบบ
ร่วมทุนด้วยการแก้กฎหมาย ระเบียบที่เกี่ยวข้องให้เอื้อต่อการดำเนินการ
๔. สนับสนุนเงินอุดหนุนการจัดการศึกษาให้สอดคล้องและเหมาะสมกับค่าใช้จ่ายจริง
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